

[image: ]


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DEI DATI ANAGRAFICI 
(ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445)
 
Dati da compilare a cura del dipendente:  

 COGNOME: ____________________________	NOME: ________________________	                  
CODICE FISCALE: _______________________________
DATA DI NASCITA: _____________________________	LUOGO: ________________
CITTADINANZA: ___________________________
INDIRIZZO MAIL: ___________________________
Se trattasi di lavoratore con cittadinanza italiana o comunitaria, allegare: copia carta d’identità in corso di validità o documento equipollente e copia codice fiscale
Se trattasi di lavoratore straniero extracomunitario, allegare: copia leggibile del permesso di soggiorno in corso di validità o della ricevuta di presentazione dell’istanza di rinnovo, a cui dovrà far seguito la presentazione del permesso di soggiorno rinnovato, del lavoratore; copia del passaporto in corso di validità del lavoratore 

RESIDENZA (via, n. civico, cap, paese e provincia)     ____________________________________________________________________________

STATO CIVILE: __________________________

TITOLO DI STUDIO: (dettagliare)

· licenza media inferiore
· diploma professionale _______________________________
· diploma media superiore _______________________
· laurea triennale	 _______________________
· specializzazione post-laurea _____________________

· DÒ IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, NEI LIMITI DEGLI ADEMPIMENTI NECESSARI PER L’INSTAURAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO: redazione del contratto di assunzione e comunicazioni di assunzione/inizio lavoro dipendente agli uffici competenti, secondo le prescrizioni di legge in materia lavorativa, assicurativa e previdenziale, in attesa di ricevere l’informativa completa per il trattamento di dati personali dei dipendenti (ai sensi degli articoli 13,23 e 26 D. Lgs. 30/6/2003 n. 196).

Allegare modello c2 storico rilasciato dal centro per impiego.





QUESTIONARIO APPRENDISTA scegliere e completare:

· Trattasi di primo impiego;
· Nei rapporti di lavoro precedenti ho già ricoperto la qualifica di operaio/impiegato per la medesima mansione;
· Nei rapporti di lavoro precedenti ho già ricoperto la qualifica di apprendista per la medesima mansione, per il periodo dal ___________________   al ____________________________;
· Nei rapporti di lavoro precedenti ho già ricoperto la qualifica di apprendista per altre mansioni;
· Nei rapporti di lavoro precedenti ho frequentato corsi di formazione esterna per apprendisti nell’anno ________________________ per n. ore______________________ presso l’Ente_______________________________________



PER IL LAVORATORE EDILE: 

· dichiaro di aver avuto una precedente esperienza nel settore edile; in tal caso è necessario consegnare, almeno due giorni prima dell’assunzione, l’attestato di superamento del corso di 16 ore sulla sicurezza ai sensi dell’art. 37 del d.lgs. 81/08 (formazione necessaria per l’ingresso in cantiere); allegare ultima busta paga del precedente datore di lavoro. 

· dichiaro di NON aver mai avuto precedenti esperienze nel settore edile.



Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.p.r. 28/12/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro che le informazioni sopra indicate corrispondono a verità.




	Data	       Firma
 
______________________		                                                          _____________________________
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